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BURDUR İL ÖZEL İDARESİ’NDE

- NEREDEN NEREYE –
2005 -2010
MERKEZİ İDAREDEN YETKİ DEVRİ

İl Özel İdarelerinin görev alanları 2005 yılında çıkan 5302 sayılı İl Özel İdaresi Kanunu ile genişletilmiştir. Merkezi idare 26 ayrı görevi İl Özel İdarelerine devretmiştir. Böylece merkezi idare üzerideki yaklaşık % 60 oranındaki görevi mahalli idarelere aktarmıştır.

İl Özel idareleri sadece muhasebe odaklı çalışmakta iken bu yetki devrinden sonra hem muhasebe hem de yatırım konularının da sorumlusu olmuştur.

İl Özel İdaresi Müdürlüğü ile Köy Hizmetleri İl Müdürlükleri kaldırılarak Genel Sekreterlik çatısı altında yeni bir yapılanmaya gidilmiştir. Birim müdürlüklerinin sayısı yarı yarıya azaltılmıştır.


Birimler arası dağınıklıklar giderilmiş yıllık çalışmalarda iş artışı ve zaman tasarrufu sağlanmıştır.

HIZLI KARAR 

Daha önce hemen her konuda Bölge Müdürlüklerine ve Ankara’ya bağlı olarak çalışılmakta idi. Karar mekanizmasının yerel meclise verilmesi ile zaman kaybı en aza indirilmiştir.  İl Merkezinde İl Genel Meclisi tarafından alınan kararlar yerinde ve hızlı bir şekilde sonuçlandırılmaktadır. Doğrudan uygulamaya geçilebilmiştir.
Aldıkları seri kararlar ile işin uygulama sürecindeki tempomuza güç katan İGM Üyelerimize teşekkür ediyorum.

VATANDAŞ MEMNUNİYETİ

Artık Yetki devri ile vatandaşa doğrudan hizmet daha hızlı bir şekilde götürülebilmektedir. İl Özel İdaresi faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde etkinlik, verimlilik ve yerindelik ilkemizdir. 

İdaremizde Bürokrasi azaltılmış, Vatandaşımıza en kısa zamanda ve istenilen hizmeti sunmak için Kırtasiyeciliğin azaltılması sağlanmıştır.


İnsana odaklılık ilkemize paralel olarak Vatandaş memnuniyetinin yükselmesi sağlanmıştır. Bu verileri anket çalışmalarımızda görmek çalışmalarımıza hız vermektedir.

Performans hedeflerimizde belirtildiği gibi Hemşehrilerimiz doğrudan ve bürokrasiden uzak bir şekilde idaremize ulaşabilmektedir. Bu hedefi çok önemsiyoruz.

Katılımcılık ilkemizde de belirtildiği gibi Köylülerle işbirliği yapılmakta dolayısıyla köylülerimizin sahiplenme ve koruyuculuk özelliklerini de ön plana çıkarmaktayız.
KALİTELİ ÇALIŞMA ORTAMI

Kurum binalarının tamamında bakım ve onarımlar yapılarak Personelimizin fiziki çalışma şartları iyileştirilmiş ve yeterli teknolojik destek de sağlanmıştır.


Özellikle Bayındırlık ile ilgili yapım ve imar ..vb iş ve işlemlerinin İdaremize devredilmesiyle artan görev alanlarında sıfır hata ile işlem yapabilmek için teknik personelin sayısı artırılmıştır.

İdaremize gelen her türlü evrak en fazla 3 gün içerisinde sonuçlandırılmaktadır.
Sosyal tesislerin kendi geliriyle iyileştirilmesi ile atıl olan devlet imkânları en etkin şekilde personelimizin ve milletimizin hizmetine sunulmuştur.
KALİTELİ PERSONEL

Kanuna ve Yasalara uygun çalışarak kesintisiz hizmet sağlanmaktadır. Mevzuat günlük takip edilmektedir.



İhale süreçlerinin problemsiz geçirilmesi, Yasalara uygunluğun sonucu ve tecrübeli personelin meyveleridir.



Kamu İhale Kurulu’nda yapılan itirazların tamamının kazanılması isabetli karar, haklılığımızın      ve doğruluğumuzun en güzel delilidir.



Zorlayıcı değil Yol Gösterici devlet anlayışı örneği Müfettiş raporlarının olumlu ve yol gösterici  desteği hizmetlerimizin devamlılığında ivme kazandırmaktadır.



Faaliyetlerimizde ilçelerle de koordineli çalışarak İlçe Özel İdareler arasında koordinasyon sağlanmış en etkin ve en verimli hizmetler sunulmuştur.

Diğer taraftan İl Özel İdaremiz, Burdur’umuzu en güzel şekilde tanıtmak ve Burdur’umuza hizmet etmek görevimizdir düşüncesiyle  24 hemşehrimizle ve İl Özel İdaremize maddi külfet getirmeden Türkmenistan’daki  ‘’ Dünya Türkmenleri Festivali’’ tanıtım faaliyetlerinde ülkemizi ilimiz temsil etmiştir.                    

İl Özel idaresi K.H. Gençlik Kulübü olarak  personelimizin moral ve motivasyonlarının yükseltilmesi amacıyla 9 ayrı dalda Burdur spora destek vermekteyiz.    

Memur ve İşçi personelimizi kaynaştırmak için toplantılar, geziler düzenlenmiştir. Huzurlu bir ortamda hizmet verilmeye çalışılmaktadır.

Personele her alanda eğitim desteği vererek istenilen verimi elde etmekteyiz..
MALİ DURUM

 
İl Özel idaresi bütçesini ve genel bütçeden gelen ödenekleri en ekonomik bir şekilde kullanmaya gayret etmekteyiz. 



Çalışmalarımız, 5 yıllık olarak hazırlanan Stratejik plan, performans planı, hedefler ve amaçlara göre gerçekleştirilmektedir.

Gelirin arttırılması için bünyemizde bulunan tesisler sürekli denetlenmekte ve istenilen performansın sağlanması için gerekli işlemler anında yapılmaktadır.


Giderin azaltılması için tüm imkânlarımızla çalışılmakta olup pür-emanetle işlerimizi yaparak devletimizin atıl kapasitede bulunan imkanlarını en iyi şekilde değerlendirmekteyiz.


Dış mali desteğin arttırılması için her fırsatta Sn. Milletvekillerimizle dolayısıyla Ankara ile irtibata geçilerek Burdur’umuza en iyi hizmetin verilmesi için elimizden gelen tüm gayreti göstermekteyiz.
HİZMETLERİMİZ…

Yatırımların önceki yıllara göre en az 5 kat arttığı tüm istatistiklerde görülebilmektedir.            İşlerin pür-emanet yapılması sayesinde İdaremiz, minimum maliyetle maksimum verim elde etmektedir.

Gerek yapım ve onarımlarla kontrollü bir şekilde İdaremize devredilen Bayındırlık yapım  İşlerinin  başarıyla götürüldüğü görülmektedir 

Düzenli yapılaşma için İmar ve ruhsat işlemlerindeki kaliteli hizmet sunulmaktadır.
KÖY-DES


Köy-Des Projesi`nden gelen parayla bu yolların iyileştirilmesine çalıştık ve 20 yılda getirilen hizmeti 5 yılda getirdik. 

Güzel bir ekip çalışmasıyla ikinci derece yollara kadar tamamını yaptık. 

Köylümüzün yol sorununu en aza inmiş durumdayız. Köy-Des projeleri ile köy yolları standartları yükseltilmiştir. 

İçmesuyu yetersiz köyümüz de kalmamıştır. 

Kilitli Parke döşenmesiyle de köylerimiz daha yaşanabilir hale gelmiştir. 

Artık köye dönüş başlamıştır.
YOL – İÇME SUYU – KANALİZASYON – SULAMA HİZMETLERİMİZ

Kırsaldaki birçok yol, envanterimizde görünmüyor. Burdur’un  2010 kilometrelik yol ağı var. Biz envanterde görünmeyen ve görev uhdemizde olmayan ancak vatandaş mağduriyetini önlemek için devlet – millet iş birliği ile yaptığımız arazi yolları ile birlikte tahmini olarak toplam 7 bin kilometrelik bir yol ağına sahibiz. 


182 köyümüzün tamamında 410 km 1.kat asfalt, 713 km 2. Kat asfalt, 364 km onarım, 1013 km Staplize kaplama yaptık. 824 mt menfez, 35.156 mt büz yerleştirdik. 


84 köyümüze kilitli parke taşı döşedik. Bu sayede köylerimizi cazibe merkezi haline getirdik. 

104 köyümüzde içme suyu şebekesi yapımını, 426 yerleşim alanının da bakım ve onarımını gerçekleştirdik.

Cumhuriyetimizin kuruluşundan 2003 yılına kadar ilimizde 39 köyümüze kanalizasyon götürülmüş iken, bu rakam son 7 yılda 98’e ulaşmıştır.

21 adet alanda yer altı sulama (YAS) sistemini döşedik. 10 adet yer üstü sulama (YÜS) sistemi döşedik. 1 Sulama göleti yapımı ile ayrıca 3 adet de Hayvan İçme Suyu Göletini(HİS) yaptık. 5 adet Göletin sulama sahasını tamamladık. Böylece toplam 42 yeni sulama amaçlı çalışma yapılmış, yaklaşık 3249 ha alan sulamaya açılmıştır. 2 alanda da arazi toplulaştırma işlemleri yapılmıştır.

Sayın Başbakanımızın talimatıyla başlatılan Duble yol çalışmalarının 46 km'si kurumumuzca takip edilmiştir. 

Diğer taraftan Burdur – Isparta Dağ yolunun standartları uzun bir çalışma sonrasında yükseltilmiş ve vatandaşlarımızın hizmetine tekrar açılmıştır. Ancak meydana gelen son heyelan alanının yapılmasıyla yol çalışması tamamen sonuçlandırılacaktır. 
İDAREMİZİN YATIRIM VE İNŞAAT HİZMETLERİ

Eğitim  alanında, 6 Anaokulu, 17 İlköğretim okulu, 2 İlköğretim Okulu Ek binası, 1 Meslek Lisesi Ek binası, 2 yemekhane, 4 öğrenci pansiyonu, 1 Spor Salonu , 18 okulumuzda deprem güçlendirme yaptık. 86 okulumuzun da onarım ve donanım malzemesi alımını gerçekleştirdik.

3 hastane inşaatı, 1 sağlık ocağı, 16 sağlık ocağında onarım, techizat alımı ve ambulans alımı gerçekleştirdik. 

Müze binasına teşhir salonu yaptık. Bucak Kültür Merkezi yapımı, hükümet caddesinde sokak sağlıklaştırma, 9 alanda da alt yapı hizmeti verdik. 75 alanda da genel bütçeden Belediyelere aktarılan Kültür ve Turizm ödeneklerinin kullanılmasında yardımcı olduk. 

9 spor sahasının onarımı, Portatif tribün yapımları, kışla sahasına sentetik çim saha yaptık. 

Güvenlik alanında Mobese kent güvenlik sistemini kurduk. 8 konuda nezarethane ve ifade alma odalarının standartlaştırılması ile lojman bakım onarımlarını gerçekleştirdik.

Sivil Savunma alanında 1 tam donanımlı arama kurtarma aracı alımı ile 4 ayrı konuda malzeme alımı gerçekleştirdik. 

SHÇEK’daki yurtlarımızın 7 ayrı konuda yurtlarının onarımlarını yaptık. 

Tarım alanında ise sulama alt yapılarına ek olarak, 13 alanda meyve ve sebzeciliği geliştirme projeleri için destek verdik.

Burdurumuzun en büyük stres atma mekanı olacak olan Serenler Tepesi Mesirelik Alanının alt yapı ve sosyal tesis  düzenlenmesine destek verdik. Bu tesisin bir an evvel bitirilebilmesi için gayret ediyoruz. İlimiz genelinde toplam 12 farklı mekan için de benzer yardımlarımızı gerçekleştirdik. 

Gölden faydalanabilmek için AB projeleri hazırladık. 3 adet tekneyi gölümüze kazandırdık.

İnsuyu girişine Antik Art Sanat Kapısı yaptık. Otantik refüj düzenlemesi gerçekleştirdik. Ağlasun kavşağında Çine köyü Yöresel Ürünler Satış Reyonların ve parkının oluşturulması, …vb.


İş ve işlemleri tüm İl Özel İdaresi personeli ile beraber hukuki sorumlulukları tamamen üzerimizde olmak kaydıyla gerçekleştirdik. 
 e- İL ÖZEL İDARE         

Tabiii ki verdiğim bu bilgiler çok genel bilgiler. Köy köy anlatmak gerekirse çok uzun surer. Bunların tamamını www.burdurozid.gov.tr adresimizden de sürekli veriyoruz. Yurt dışından da çalışmalarımızı takip hemşehrilerimiz var. Onlardan da olumlu yansımalar almaktayız.
 TANITIM

Yaptığımız hizmetleri “2004-2008 Faaliyetlerimiz, Nereden…Nereye” adlı bir kitapta topladık ve yayınlayarak halkımızın  bilgisine sunduk. Burdur’a ve Burdur halkına verdiğimiz hizmetleri net bir şekilde ortaya koyduk.

Yine çalışmaların yerinde görülmesini konu alan “Güller, Göller ve Gönüller Diyarı Burdur’u Geziyorum” adlı kitapla hem ilimizin tarihi ve kültürel değerlerini işledik hem de İl Özel İdaresinin çalışmalarını İlkokul 5.sınıf düzeyinde onları ilçe ilçe, köy köy gezdirerek anlattık. Ve bu kitap 1954 yılına yayınlanan kitaptan 55 yıl sonra ilk gezi kitabı oldu. Bu kitabı da ilimizdeki tüm 5. Sınıf öğrencilerine ücretsiz dağıttık. 
MÜTAVAZİ YAKLAŞIM – DAYANIŞMA – EFOR =  BAŞARI

Taleplerinin yerine getirilmesi ile hemşehrilerimizin gerek bizzat gelerek veya arayarak, gerekse yazılı olarak hizmetlerimizden memnun kaldığını ifade etmesi, tüm çalışma arkadaşlarımızı memnun etmekte ve  çalışma şevkimizi daha da yükseltmektedir. 

Stratejik Plandaki hedeflerimize ulaşmadaki koordine, takip ve desteklerinden dolayı Sn Valimize şükranlarımı sunuyorum.

İl Özel İdaremizin sonuç odaklı başarısının altında yatan BİZ ruhuna inanarak çalışan ve tüm personelime teşekkür ediyorum.
İbrahim ŞİMŞEK

İl Özel İdaresi Genel Sekreteri
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